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Inledning
Studieférbundet Vuxenskolan i Géteborg och Ockerd vill sarskilt lyfta fram féljande:

Folkbildningens sjal ligger i dess pedagogik, cirkeln som den framsta larformen och individens
egna behov och drivkrafter som utgangspunkt. Vi pratar om det livslanga larandet, om
folkbildning, om folkhélsa, det demokratiska motet mellan deltagarna. Vart erbjudande for
individen behdver dock ses i ljuset av vilket varde individen sjalv ger till vart erbjudande — hur
kan folkbildningen vara sa relevant och efterfragad att individen och samhallet valjer den nu
och i framtiden?

For SV Goteborg och Ockerd ar det vasentligt att den dvergripande organisationen ska
formas utifran vad vart uppdrag ar. Utifran den langdragna processen vi haft lokalt med
Goteborgs Stad angdende ny bidragsmodell kan vi se att staden vill att folkbildningen ska
spela en mer aktiv roll i att bekdmpa gemensamma samhallsproblem som
arbetsmarknadsfragor, demokrati och jamstélldhet samtidigt nar staden vill att
folkbildningen ska na ut till fler. Om det &r detta som &r dven statens syfte med
folkbildningen fran och med 2024 behéver uppdragen och organisationen ses 6ver och
justeras utifran det. Fragan om avdelningarnas autonomi bor ses utifran vad som blir en
dndamalsenlig organisering givet det kommande statliga uppdraget.

Samtidigt ar folkbildningen en underifran-rorelse. Idé och verksamhet utgar ifran individerna,
det lokala behovet och lokala méjligheter. Avdelningarna har, och kommer ha, olika behov
och utmaningar och darfor skall verksamhetsinsatser och prioriteringar utga fran de lokala
forutsattningarna. Nationellt kan vi komma 6verens om tematiska satsningar mer an
malgruppsinsatser forutsatt att vi har ett tydligt nationellt uppdrag.

A. Vart uppdrag i samhillet och med individen

Remissfrdga 1. Ska SV:s odelade fokus ligga pa folkbildning som skapas tillsammans med deltagaren
och féreningslivet eller ska SV i hégre utstréckning prioritera verksamhet dér innehdllet redan dr
skapat for deltagaren, i tydligare samklang med det offentliga och kopplat till samhdéllsutmaningar?

Svar: Bada vagar ar majliga och kan innehalla bra folkbildning. Det ena bygger pa individens
behov och initiativ som den klassiska folkbildningen har som ideal; det andra pa att I6sa
samhallsutmaningar och ddrmed kan behovet komma fran det offentliga lika mycket som
individen sjalv. Fragan ar vad staten vill med folkbildning. | Goteborg har staden varit tydliga
med att det ar det sistndmnda som &r att prioritera.

Remissfrdga 2. Borde SV upphéra med ndgon verksamhet som pd ett lika bra sdtt kan drivas av
annan del i civilsamhdllet, privata féretag eller ddr vart anordnarskap idag generellt sett dr Idgre? a.
Vilken typ av verksamhet skulle det i sG fall innebdra att vi inte prioriterade?

Svar: Nej. SV ska fortsatta arbeta med den verksamhet som vi gor idag.



Remissfrdga 3. Borde SV starta upp ndgon verksamhet som pd ett lika bra eller béttre sdtt kan drivas
av SV men som idag drivs av annan del av civilsamhdillet eller privata féretag? a. Vilken typ av
verksamhet skulle det i sa fall vara som vi startade upp?
Svar: SFl-undervisning. SV kunde ocksa starta flera folkhégskolor och ge mer skraddarsydd
utbildning, som bygger pa folkbildningens pedagogik, inom folkhogskoleformen. Ett
ytterligare alternativ kunde vara att bedriva fordldrastod i samarbete med féreningar och det
offentliga.

Remissfraga 4. SV finns till fér den enskilda individen. Ska SV framéver ldgga mest kraft pé att ng
enskilda individer genom att vara medskapande med det lokala féreningslivet eller genom att vénda
sig direkt till enskilda individer?

Svar: Bada. Detta beror ocksa pa hur det statliga anslagssystemet tar form.

Remissfrdga 5. Borde samarbete och samverkan mellan studieférbunden éka eller ér konkurrensen
mellan studieférbunden viktig for att verksamheten ska utvecklas? a. Om samverkan borde éka: Inom
vilka omraden skulle samarbete och samverkan ge stérst positiva effekter? b. Om konkurrensen dr
viktig: Pa vilket sdtt ska SV skilja sig fran évriga studieférbund?
Svar: Samverkan kan och bor 6ka men konkurrensen ar inbyggd och den férsvarar for alla
studieférbunden. FBR kan starka vara nischomraden, och ddarmed minska konkurrensen och
O0ka samverkansmajligheterna, genom styrning av medel. SV bor i sa fall satsa mer pa
exempelvis funktionsratt, integrationsarbete, hantverk/kultur och féreningsliv som finns
inom dessa omraden.

B. Var malgrupp

Remissfrdga 1. Ska vi frdmst prioritera att arbeta uppsékande fér att ng dem vi tror har ett
bildningsbehov och som kanske finns Iéngre ifran var verksamhet eller ska vi arbeta mottagande med
dem som kommer till oss och redan vet att de vill delta i vdr verksamhet?
Svar: Svart vagval. Den klassiska folkbildningen vill ha individens drivkrafter och behov som
utgangspunkt. Uppsokande verksamhet innebar per automatik att folkbildningen nar ut till
fler men risker finns. SV Géteborg och Ockerd lutar &ndd mest at att framtidens folkbildning
kan vara fri och frivillig dven om fler informeras aktivt och nas av uppsokande verksamhet.
Det ar formodligen hos dessa grupper de stora behoven av folkbildning finns.

Remissfrdga 2. Borde SV satsa pa att na fler unga och minska var madlgrupps genomsnittliga dlder
eller borde vi kdinna oss trygga i att var malgrupp generellt sett fortsatt kommer att finnas bland de
dldre?
Svar: Bade och. Aldre har ett stort behov av folkbildning och social samvaro. Men
verksamheten behoéver utvecklas sa att vi kan na ut till fler unga.

Remissfréga 3. Ar det viktigt att verksamheten tillsammans med vdra samarbetsorganisationer 6kar i

jé@mférelse med hur det ér idag? a. Ar det viktigt att verksamheten med vdra grundorganisationer

6kar? b. Ar det viktigt att verksamheten med vdra medlems- och samverkande organisationer 6kar?
Svar: Ja. Grundorganisationer ar vart stod om det blaser, och vi ar grundorganisationernas
stod. Pa lika satt ar det viktigt att vart samarbete 6kar med medlems- och samverkande
organisationer forutsatt att det gagnar det 6vergripande syftet med folkbildningen: att na ut
till fler.



Remissfréga 4. Ar det ndgon mélgrupp som dr sérskilt viktig fér SV dér vi ser att vi kan géra en stor
insats och som vi dérfér borde prioritera framfér andra?
Svar: Nyanlanda. Funktionsvarierade. Olika minoritetsgrupper.

C. Utformningen av var verksamhet och vart erbjudande

Remissfrdga 1. Borde SV:s vision, verksamhetsidé och véirdegrund bli énnu tydligare i all var
verksamhet, ocksd inom till exempel allmdnmarknad och populdrmusik? a. Pa vilket sdtt kan den bli
det? / Varfér borde den inte vara det? b. Vilka utmaningar ser ni med att géra det till en tydligare del
i all verksamhet?
Svar: Vi upplever att vardegrunden och visionen finns i grunden fér all var verksamhet redan
idag. Den genomsyrar var verksamhet.

Remissfrdga 2. Finns det vissa omrdden eller viss verksamhet som borde tillhéra grundutbudet i hela
landet och ddrmed lyftas fram i alla avdelningar? | s fall vilken/vilka?
Svar: Funktionsratt. Integrationsarbete. Arbete med nationella minoriteter.

Remissfraga 3. Ska SV satsa pd att utveckla distansverksamheten eller konstatera att folkbildningens
forum dr det fysiska métet?
Svar: Det ska finnas mojlighet att valja vissa digitala cirklar/kurser/kulturarrangemang for att
sakerstalla tillganglighet och att vi nar ut till fler.

Remissfrdaga 4. Ska SV 6ppna upp fér asynkron, icke samtidig, folkbildning eller finns folkbildningens
essens i det samtidiga métet?
Svar: Folkbildningen kan ha olika former, bade digitala och asynkront.

Remissfrdga 5. Finns det anledning att utmana studiecirkeln som pedagogisk form? a. Om ja: Vad dr
anledningen/anledningarna till att studiecirkeln borde utmanas? b. Om ja: Ar det ndgon verksamhet
eller malgrupp som specifikt skulle behéva en annan pedagogisk form? c. Om nej: Vad dr
anledningen/ anledningarna till att den inte borde utmanas?
Svar: Studiecirkel som sprakligt begrepp kan ifragasattas, men pedagogiken i studiecirkeln,
och studiecirkeln som form, ar viktiga att behalla. Daremot kan det finnas andra typer av
kurser etc som inte behover félja studiecirkelformen — detta beror pa den statliga styrningen
naturligtvis. Anledningen till att studiecirkelformen ar bra ar att den fyller sitt syfte, dirmed
behdver den inte andras. Men vi kan daremot bredda studiecirkelerbjudandet med andra
typer av larandeformer.

Remissfrdga: 6. Borde SV arbeta mer aktivt med att blanda grupper med mdnniskor fran olika

bakgrunder och fran olika delar av samhdllet? a. Varfér borde SV géra det? / Varfér borde SV inte

gora det? b. Vilka utmaningar ser ni med att géra det till ett tydligare uppdrag i all verksamhet?
Svar: Ja. For att bygga ihop klyftor i vart samhalle och 6ka demokratin.

D. Var interna organisation och hur vi samarbetar

Remissfrdga 1. Borde avdelningarnas autonomi och sjilvbestdmmande stdrkas alternativt hdllas pé
samma nivd som idag eller borde SV stréiva efter en stérre enhetlighet och ett mer likartat erbjudande
i hela landet? a. Om autonomin ska stdrkas alternativt vara pd samma niva som idag, vilka dr i sa fall
de starkaste anledningarna till det? / Om enhetligheten ska 6ka, vilka dr de starkaste anledningar till



det och pd vilka sdtt skulle det uttrycka sig? b. Finns det en undre grdns for till exempel antal
anstdllda, geografiskt omrdde, antal studietimmar eller liknande fér att avdelningen ska kunna ha
kapacitet att med hég kompetens och kvalitet utféra sitt uppdrag? c. Borde samarbete och
arbetsférdelning mellan avdelningar éka eller dr det viktigt att varje avdelning sjdlv har en
heltdckande kompetens?
Svar: a. Autonomin ska fortsattningsvis vara stark om det ar det som gagnar bast syftet och
malen med folkbilningsuppdraget. Organiseringen ska vara optimal for att vi ska kunna
utfora vart uppdrag pa bésta satt.
b. Idag ser avdelningarna mycket olika ut. Det gor att ocksa hogsta operativa ledningen
arbetar med olika typer av strategiska/operativa fragor beroende pa organisationens storlek.
En storre enhetlighet i storlek hade underlattat for det kollegiala larandet i alla chefsled och
mojliggjort en mer strategisk diskussion.
c. Helst 6ka. Finns ingen anledning att alla bygger upp sin egen stab, stodfunktioner, HR,
administration, chefsstdd etc. Samordningen behoéver bli battre och mer andamalsenlig.

Remissfrdga 2. Ska grund- och medlemsorganisationer ha stérre eller mindre méjlighet till pgverkan i

SV? a. Finns det anledning att se éver sdttet pa vilket vi utser ombud till stdmmor och viiljer

ledaméter till styrelser? b. Om det finns anledning till en éversyn, vilka motiv finns det i sa fall fér det?
Svar: Ja/nej beroende pa om detta gagnar syftet med folkbildningsuppdraget.

Remissfrdga 3. Borde de som leder eller arbetar i SV i hégre utstréckning representera de malgrupper
vivill finnas till for dn vad som idag dr fallet? a. Borde den samlade gruppen av fértroendevalda
bdttre representera de deltagare vi vill finnas till fér, i sa fall hur? b. Borde den samlade gruppen av
medarbetare bdttre representera de deltagare vi vill finnas till for, i sa fall hur?
Svar: Rent allmant bor mangfalden 6ka. Detta géller bade ledaméter, chefer och
medarbetare. Okad mangfald innebar 6kad forstdelse for olika malgruppers behov och
situation vilket i sig kan leda till att folkbildningen kan na ut till fler.

E. Var finansiering

Remissfrdgal. Borde SV i stérre utstrdckning ha marknadsmdssiga priser, och ddrmed 6ka

intékterna, for erbjudanden till privatpersoner, féreningar och organisationer? a. Varfér borde vi ha

det? / Varfér borde vi inte ha det?

Remissfrdga 2. Ska SV i férsta hand utga ifran den verksamhet vi vill bedriva och séka finansiering fér

den eller ska SV i férsta hand utgad fran statbidragsvillkoren och anpassa sin verksamhet efter dessa.

a. Vilka alternativa finansieringsméjligheter ser ni i sa fall ér méjliga?
Svar: Avdelningarna har valt olika vagar, vissa har en organisation fér externa uppdrag, andra
har kompletterat med projekt. | bada fallen ar avsikten att utveckla verksamhet och/eller
starka ekonomin alternativt organisera verksamheten mer ekonomiskt hallbart. Det vi inte
pratar om sa mycket ar var gransen gar. Kan vi ta in projekt och uppdrag enbart for att starka
ekonomin eller vill vi att dessa skall stodjas av var grundldaggande idé och filosofi? Svaret pa
den fragan avgor i sin forlangning vad och vilka uppdrag och projekt vi engagerar oss i.
Som ett exempel kan ndmnas att SV Géteborg och Ockerd bedriver en omfattande SFI-
verksamhet genom Alma folkhdgskola vilket i kombination med var breda sa kallad
lagtroskel-verksamhet for nyanldanda och asylsokande skapar ett tydligt integrationsspar — en
vag in i folkbildningen dar olika bildnings- och utbildningsformer kompletterar varandra for
individens basta.



