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Försättsblad 
2024-01-15 

Avdelningsremiss  
avlyft och ansvar och uppdrag  
Förbundsstämman i Linköping i maj 2023 beslutade om en fördjupad dialog kring Ansvar 
och uppdrag, det dokument som vägleder oss i rollfördelningen mellan avdelning och 
förbund, samt vilket avlyft som ska utgöra budgeten för dessa gemensamma insatser för 
2025. En extrastämman våren 2024 ska besluta om detta, samt direktiven för en 
organisationsutredning.  
 
Eter att detta beslutats har också regeringen beslutat om kraftigt sänkt statsbidrag och 
Folkbildningsrådet har fattat beslut om ny modell för statsbidragsfördelningen.  
 
Förbundsstyrelsen beslutade då om en process för den fördjupade dialogen, som kallades 
organisationsresan. Organisationsresan har innehållit så väl klustermöten, dialog på 
ledningskonferenser och nu en avdelningsremiss. Arbetet har letts genom en brett tillsatt 
arbetsgrupp med representanter från samtliga kluster, både avdelningschefer och 
avdelningsordföranden samt medarbetare från förbundskansliet, facket och 
förbundsstyrelsen.  
  
Under uppstarten av hela organisationsresan genomfördes först dialog på den digitala 
styrelsekonferensen sedan klustermöten. Samtliga avdelningar och regionförbund var 
närvarande på klustermötena och sammanlagt deltog ca 135 förtroendevalda i den dialogen.  

Underlagen har processats vidare på Ledningskonferensen med förtroendevalda ordföranden 
och vice ordföranden samt en liknande dialog med avdelningscheferna. Utöver detta har 
arbetsgruppen presenterat sina tankar och frågor vid två digitala ordförandeträffar.  

Arbetsgruppen har haft fem möten, där både övergripande frågeställningar och mer 
detaljerade och fördjupande frågor har diskuterats och avvägts. Arbetsgruppen har lämnat 
sina överväganden till förbundsstyrelsen. Arbetsgruppen har inte behandlat förslaget på 
Ansvar och Uppdrag i sin helhet.  

Nästa steg i den fördjupade dialogen är en avdelningsremiss. Samtidigt som den pågår 
genomförs ytterligare ett klustermöte för dialog och förståelse tillsammans med 
avdelningsstyrelserna. Målet med remissen är dels att varje avdelning ska ha möjlighet att 
fördjupa sig i förslaget och lyfta fram de konsekvenser som påverkar sin avdelning. När vi 
sammanställer remissvaren kommer vi att se vad som är gemensamma konsekvenser som vi 
behöver svara på tillsammans och vilka konsekvenser som är olika och sannolikt behöver 
uppåt 28 olika hanteringar.   

Under ledningskonferensen den 29/2-1/3 kommer vi gemensamt titta på remissvaren och 
försöka att justera förslaget så att det om möjligt blir än mer samstämmigt och gemensamt.  

Förbundsstämman har också fattat beslut om en organisationsutredning. De direktiven ska 
också tas beslut om på den extra förbundsstämman i april. Det var ett av de förslag som kom 



  2 (2) 
 

fram i strategiarbetet och som nu ska planeras för. Finns det frågor, konsekvenser eller 
områden i processen kring avlyft och Ansvar och uppdrag, som vi inte lyckas lösa nu, finns 
möjligheten att också skicka med de frågorna i direktiven till organisationsutredningen.  

Remissfrågor 
1. Förslaget som helhet (Mindre bra 1-6 mycket bra) 
2. Uppdelning & finansiering av direkta avdelningskostnader 

a. Kommentarer 
3. Uppdelningen och finansiering av förbundsgemensamma och förbundskansliets 

kostnader  
a. Kommentarer 

4. Ansvar och uppdrag (Fria kommentarer)   
5. Medskick till direktiven till organisationsutredningen 
6. Övriga kommentarer 

 
Remissvaren skickas senast den 18 februari, antingen i remiss-enkäten eller som bilaga per 
mejl till josefin.holmberg@sv.se  

Länk till remissenkäten: https://forms.office.com/e/Gc0SaCBc8d   

 

Tidsplan 

 

10 april, extra förbundsstämma, digital. 
 

Underlag  
• Remissförslaget 

• Ansvar & Uppdrag 

Bilagor  
1. Principer för Förbundskansliets avlyft 2025 
2. Beskrivning Förbundskansliets budget 2024 
3. Avlyft avdelningar 2025 enligt remissförslag  
4. FAQ – frågor och svar 

Jan

•9 jan – förbundsstyrelsen beslut remissunderlag
•15 januari – remissföredragning digitalt kl. 20.00

Remiss 
tid

•Remisstid 15 januari – 18 februari

Feb

•Klustermöten v. 4 och v. 5, med avdelningsstyrelser 
och avdelningschef

Mar

•29/2-1/3 – Ledningskonferens
•11-12 mars – förbundsstyrelsen beslut proposition
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